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COMMON DRAFT TERMS OF CROSS-BORDER MERGER 
(the “Draft Terms of Cross-Border Merger”) 


1. The companies involved in the merger 

The Absorbing Company, New Luxis S.A., a societe anonyme, incorporated and existing 
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 412F, route 
d’Esch, L-1030 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ 
Register under number B 117.662, pursuant to a deed of incorporation of MaTtre Paul 
Bettingen, notary residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg, on 28 June 2006, 
published in the Memorial C, Recueil des Societes et Associations n°1689 on 9 September 
2006. The articles of association of the Absorbing Company were amended for the last time 
pursuant to a deed of MaTtre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven, Grand Duchy of 
Luxembourg dated 20 November 2007 published in the Memorial C, Recueil des Societes et 
Associations n°799 on 2 April 2008, 

contemplates to merge with 

the Absorbed Company, Blue Azalee Ltd., a British Virgin Islands company, incorporated 
and existing under the laws of British Virgin Islands, having its registered office at Road 
Town, Tortola, British Virgin Islands registered with the Registrar of Companies of the British 
Virgin Islands under number 473715, 

by way of a cross-border merger by absorption of the Absorbed Company by the Absorbing 
Company pursuant to the provisions of articles 257 to 276 of Section XIV “On Mergers” of the 
law dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the “Law”) and of the 
British Virgin Islands’ Business Companies Act, 2004 (the “Foreign Law”) (the “Cross- 
Border Merger”). 


2. The Absorbing Company pursuant to the Cross-Border Merger 

The Absorbing Company will continue to exist under the name “New Luxis S.A.”, a societe 
anonyme, incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, 
having its registered office at 41 2F, route d’Esch, L-1030 Luxembourg, registered with the 
Luxembourg T rade and Companies’ Register under number B 1 1 7.662. 

The current version of the articles of association of the Absorbing Company attached hereto 
as Schedule 1 shall not be amended further to the Cross-Border Merger, except for article 5 
after the capital increase of the Absorbing Company to issue the new shares (following the 
effectiveness of the Cross-Border Merger) at the occasion of the extraordinary general 
meeting of the Absorbing Company approving the Cross-Border Merger. 

3. Background and effects of the Cross-Border Merger 

3.1 Background 

The Merging Companies are both part of the same group (the “Group”). In line with the 
Group’s overall strategy for its business, the Merging Companies have considered the 
possibility to combine their businesses in the British Virgin Islands and in Luxembourg. 
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The Cross-Border Merger would allow a general optimisation and rationalisation of the 
Group’s structure, its compliance process as well as the simplification of the applicable legal 
standards and the centralisation of control of the Group in Luxembourg. 

3.2 Legal effects 

The Absorbing Company will acquire, as a result of the Cross-Border Merger, all assets and 
liabilities of the Absorbed Company by way of universal succession. 

As of the Effective Date (as defined below), the Absorbing Company shall be subrogated to 
all rights and obligations of the Absorbed Company towards third parties. The rights and 
claims comprised in the assets of the Absorbed Company shall be transferred to the 
Absorbing Company with all securities, either in rem or personal, attached thereto. 

The Absorbing Company will continue as of the Effective Date to perform the obligations of 
the Absorbed Company under any agreements to which the latter is a party. 

Any claims and debts existing as at the Effective Date between the Merging Companies are 
cancelled upon the completion of the Cross-Border Merger. 

The Cross-Border Merger will entail the transfer by the Absorbed Company of all its assets 
and liabilities, without exception, to the Absorbing Company, so that the Absorbed Company 
shall be dissolved without liquidation after the completion of the Cross-Border Merger. 

The Absorbed Company does not own any industrial and intellectual property rights. 

The shareholders of the Absorbed Company will become shareholders of the Absorbing 
Company as of the Effective Date. 

The mandates of the current directors of the Absorbed Company will come to an end as of 
the Effective Date and full discharge shall be granted to the directors of the Absorbed 
Company for the exercise of their mandates at the occasion of the extraordinary general 
meeting of the Absorbing Company approving the Cross-Border Merger. 

The books and records of the Absorbed Company will be kept at the registered office of the 
Absorbing Company in accordance with the Law. 

As a result of the Cross-Border Merger, the Absorbed Company shall cease to exist and all 
its shares shall be cancelled. 

Neither the Absorbed Company nor the Absorbing Companies have any employees, so that 
no consequences as to employment will result from the proposed Cross-Border Merger. 

3.3 Effective Date between the Merging Companies and third parties 

The Cross-Border Merger shall be subject to the approval by the extraordinary general 
meeting of shareholders/members of each of the Merging Companies (the “EGMs”), which 
shall occur at the earliest one (1) month after the publication of the Draft Terms of Cross- 
Border Merger in the Recueil Electronique des Societes et Associations. 

The Cross-Border Merger shall become effective between the Merging Companies and 
towards third parties on the date of the publication of the minutes of the EGM of the Absorbing 
Company in the Recueil Electronique des Societes et Associations, in accordance with the 
provisions of article 273ter of the Law (the “Effective Date”). 


3 



3.4 Date as of which the operations of the Absorbed Company shall be treated from an 
accounting point of view as being carried out on behalf of the Absorbing Company 

As from 1 January 2017, all operations and transactions of the Absorbed Company shall be 
considered for accounting purposes as being carried out on behalf of the Absorbing 
Company. 

4. Date of the accounts of the Merging Companies which have been used to 
determine the terms and conditions of the Cross-Border Merger 

As to the evaluation of the assets and liabilities of the Absorbed Company which will be 
transferred to the Absorbing Company, the terms and conditions of the Cross-Border Merger 
have been determined on the basis of the financial position as at 30 Septembre 2016 of the 
Absorbed Company, drawn-up in accordance with the generally accepted accounting 
principles (GAAP) applied by the Absorbing Company (the “Applicable GAAP”). The latter 
derives from annual accounts as at 31 December 2015 of the Absorbed Company, drawn up 
by its management board in accordance with the Applicable GAAP. 

The Exchange Ratio, as defined in article 5.1 below, has been determined on the basis of the 
net book value of the Merging Companies based on (i) the respective annual accounts of 
each Merging Company for the financial year ended 31 December 2015 and, as needed, 
(ii) other historical financial data with respect to both Merging Companies, and (iii) financial 
projections of the results of operations of both Merging Companies. 

5. Share exchange ratio and independent expert 

5.1 Valuation 

Based on the net book value of the Merging Companies, the exchange ratio at the Cross- 
Border Merger will be one (1) share in the share capital of the Absorbing Company, each in 
exchange for forty (40) shares in the share capital of the Absorbed Company (the 

“Exchange Ratio”). 

5.2 Independent expert 

The shareholders of the Merging Companies have irrevocably waived the requirement for an 
independent expert (the “Merger Expert”) report in accordance with article 266 (5) of the 
Law. 

In accordance with article 26-1 of the Law, FPS Audit & Expertise S.a r.l., acting as 
independent auditor ( reviseur d’entreprises) designated by the Absorbing Company shall 
prepare a report in order to evaluate the Absorbed Company’s assets transferred to the 
Absorbing Company. 

6. Delivery of shares 

New shares in the share capital of the Absorbing Company shall be issued and allotted to the 
shareholders of the Absorbed Company by application of the Exchange Ratio. 

The Absorbing Company shall thus increase its share capital from its current amount of six 
hundred and forty-two thousand euros (EUR 642,000) up to six hundred forty-four thousand 
five hundred euros (EUR 644,500) through the issue of one thousand two hundred fifty 
(1 ,250) shares with a nominal value of two euros (EUR 2) each. 
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The new shares will be registered in the share register of the Absorbing Company in the 
name of the shareholders of the Absorbed Company (of which evidence may be obtained at 
the registered office of the Absorbing Company). 

The new shares issued by the Absorbing Company further to the Cross-Border Merger shall 
carry the right to participate in the profits and/or losses of the Absorbing Company as from 
the Effective Date. 

7. Special rights for the shareholders and for the holders of other securities 

Neither the Absorbing Company nor the Absorbed Company have issued securities other 
than shares. No special rights shall be thus conferred by the Absorbing Company to the 
shareholders or holders of other securities in the Absorbed Company. 

8. Special advantages to the Merger Expert and/or any members of the 
management, supervisory or controlling bodies of the Merging Companies 

No special advantages will be granted to any members of the board of directors, the 
management board, the supervisory or controlling bodies of any of the Merging Companies. 

As the shareholders of the Merging Companies have waived the requirement for a Merger 
Expert, no special advantages may be granted to such Merger Expert. 

9. Information regarding the Cross-Border Merger 

The following documents shall be held available for inspection by the shareholders of the 
Absorbing Company at the registered office of the latter, at least one (1) month prior to the 
any of the EGMs of the shareholders approving the Cross-Border Merger: 

a) the Draft Terms of Cross-Border Merger; 

b) the annual accounts and the management reports for the last three (3) 
financial years of each of the Merging Companies, if applicable; 

10. Costs 

The expenses, costs, fees and charges resulting from the Cross-Border Merger shall be 
borne by the Absorbing Company. 

1 1 . Applicable law - Jurisdiction 

For all matters that are not mandatorily subject to the law applicable to the Absorbed 

Company ( i.e . the Foreign Law), this Draft Terms of Cross-Border Merger shall be governed 
by, and interpreted in accordance with, Luxembourg law. 

Any dispute between the Merging Companies as to the validity, interpretation or performance 
of this Draft Terms of Cross-Border Merger shall be submitted to the exclusive jurisdiction of 
the Tribunal d’arrondissement de Luxembourg. 

The present Draft Terms of Cross-Border Merger are worded in English followed by a French 
translation; in case of divergences between the English and the French texts, the English 
version will prevail. 


Suit la traduction en frangais du texte qui precede: 
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PROJET COMMUN DE FUSION TRANSFRONTALIERE 
(le « Projet de Fusion Transfrontaliere ») 

1. Les societes impliquees dans la fusion 

La Societe Absorbante, New Luxis S.A., une societe anonyme, constituee et existant selon 
les lois du Grand-Duche de Luxembourg, ayant son siege social au 41 2F, route d’Esch, L- 
1030 Luxembourg, immatriculee au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg 
sous le numero B 117.662, selon acte notarie de MaTtre Paul Bettingen, notaire de residence 
a Niederanven, Grand-Duche de Luxembourg, en date du 28 juin 2006, publie au Memorial 
C, Recueil des Societes et Associations n°1689 en date du 9 septembre 2006. Les statuts de 
la Societe Absorbante ont ete modifies pour la derniere fois suivant acte notarie de MaTtre 
Paul Bettingen, notaire de residence a Niederanven, Grand-Duche de Luxembourg en date 
du 20 novembre 2007 publie au Memorial C, Recueil des Societes et Associations n°799 en 
date du 2 avril 2008, 

prevoit de fusionner avec 

la Societe Absorbee, Blue Azalee Ltd., une societe constituee et existante selon les lois des 
lies Vierges Britanniques, ayant son siege social a Road Town, Tortola, lies Vierges 
Britanniques immatricule au Registre des Societes des lies Vierges Britanniques sous le 
numero 473715, 

par voie d’une fusion transfrontaliere par absorption de la Societe Absorbee par la Societe 
Absorbante conformement aux articles 257 a 276 de la Section XIV “Des fusions” de la loi du 
10 aout 1915 concernant les societes commerciales, telle que modifiee (la “Loi”) et le British 
Virgin Islands’ Business Companies Act de 2004 (la “Loi Etrangere”) (la “Fusion 
Transfrontaliere”). 

2. La Societe Absorbante suite a la Fusion Transfrontaliere 

La Societe Absorbante continuera d’exister sous la denomination “New Luxis S.A.”, une 
societe anonyme, constituee et existant selon les lois du Grand-Duche de Luxembourg, 
ayant son siege social au 41 2F, route d’Esch, L-1030 Luxembourg, immatriculee au Registre 
de Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 1 17.662. 

La version actuelle des statuts de la Societe Absorbante annexee en Annexe 1 ne se 
trouvera pas amendee suite a la Fusion Transfrontaliere, a I’exception de I’article 5 suite a 
I’augmentation de capital de la Societe Absorbante par emission de nouvelles actions (suite 
a la realisation de la Fusion Transfrontaliere) a I’occasion de I’assemblee generale 
extraordinaire des actionnaires de la Societe Absorbante approuvant la Fusion 
Transfrontaliere. 

3. Contexte et consequences juridiques de la Fusion Transfrontaliere 

3.1 Contexte 

Les Societes Fusionnantes font toutes deux parties du meme groupe (le « Groupe »). En 
accord avec la strategic generale de gestion du Groupe, les Societes Fusionnantes ont 
envisage la possibility de reunir leurs activites des lies Vierges Britanniques et du 
Luxembourg. 

La Fusion Transfrontaliere permettra une optimisation et une rationalisation globales de la 
structure du Groupe, de son processus de conformity ainsi qu’une simplification de son 
regime juridique et la centralisation de la gestion du Groupe au Luxembourg. 
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3.2 Effets juridiques 


La Societe Absorbante va acquerir, du fait de la Fusion Transfrontaliere, I’ensemble du 
patrimoine actif et passif de la Societe Absorbee par voie de transfert universel. 

A compter de la Date de Realisation (telle que definie ci-dessous), la Societe Absorbante 
sera subrogee, a regard des tiers, dans I’ensemble des droits et obligations de la Societe 
Absorbee. Les droits et creances compris dans I’actif de la Societe Absorbee seront 
transferes a la Societe Absorbante, avec toutes les suretes reelles et/ou personnels qui les 
grevent. 

La Societe Absorbante continuera, a la Date de Realisation, de realiser les obligations de la 
Societe Absorbee relatives a tout engagement de cette derniere. 

L’ensemble des obligations et des dettes existant a la Date de Realisation entre les Societes 
Fusionnantes seront annulees suivant la realisation de la Fusion Transfrontaliere. 

La Fusion Transfrontaliere entraTnera, sans exception, le transfert de I’ensemble du 
patrimoine actif et passif de la Societe Absorbee a la Societe Absorbante, de cette maniere 
que la Societe Absorbee sera dissoute sans liquidation apres la realisation de la Fusion 
Transfrontaliere. 

La Societe Absorbee ne detient aucun droit de propriety industrielle et intellectuelle. 

Les actionnaires de la Societe Absorbee deviendront actionnaires de la Societe Absorbante a 
la Date de Realisation. 

Les mandats des directeurs actuels de la Societe Absorbee prendront fin a la Date de 
Realisation et decharge integrate sera donnee a ces derniers pour I’exercice de leurs 
mandats a I’occasion de I’assemblee generate extraordinaire des actionnaires de la Societe 
Absorbante approuvant la Fusion Transfrontaliere. 

Les documents et registres sociaux de la Societe Absorbee seront conserves au siege social 
de la Societe Absorbante pour la duree prescrite par la Loi. 

En consequence de la Fusion Transfrontaliere, la Societe Absorbee cessera d’exister de 
plein droit et I’ensemble des actions emises par cette derniere seront annulees. 

La Societe Absorbee ainsi que la Societe Absorbante n’ont aucun employe et par 
consequent, la Fusion Transfrontaliere n’aura aucune consequence sur I’emploi. 

3.3 Date de Realisation entre les Societes Fusionnantes et a I’egard les tiers 

La Fusion Transfrontaliere sera soumise a I’approbation de I’assemblee generale 
extraordinaire des actionnaires/membres de chacune des Societes Fusionnantes (les 
« AGEs », qui devront intervenir au moins un (1) mois apres la publication du Projet 
Commun de Fusion Transfrontaliere au Recueil Electronique des Societes et Associations. 

La Fusion Transfrontaliere deviendra effective entre les Societes Fusionnantes et a I’egard des 
tiers a la date de publication du proces-verbal de I’AGE de la Societe Absorbante au Recueil 
Electronique des Societes et Associations, conformement a Particle 273ter de la Loi (la “Date 
de Realisation ”). 
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3.4 Date a laquelle les operations de la Societe Absorbee devront etre considerees, d’un 
point de vue comptable, comme ayant ete accomplies au nom et pour le compte de la 
Societe Absorbante 

A compter du 1 janvier 2017, toutes les operations et transactions de la Societe Absorbee 
sont considerees, d’un point de vue comptable, comme ayant ete accomplies au nom et pour 
le compte de la Societe Absorbante. 

4. Date des comptes interimaires des Societes Fusionnantes utilises pour 
determiner les termes et conditions de la Fusion Transfrontaliere 

En ce qui concerne revaluation de I’actif et du passif de la Societe Absorbee qui seront 
transferes a la Societe Absorbante, les modalites de la Fusion Transfrontaliere ont ete 
determinees sur base d’une position financiere au 30 septembre 2016 de la Societe 
Absorbee, etablie en accord avec les principes generaux de comptabilite (GAAP), utilises par 
la Societe Absorbante (les « Normes GAAP »). Cette derniere provient des comptes 
annuels en date du 31 decembre 2015 de la Societe Absorbee, etablie par son organe de 
gestion conformement aux Normes GAAP. 

Le Rapport d’Echange, tel que defini a I’article 5.1 ci-dessous, a ete determine sur la base de 
la valeur comptable des Societes Fusionnantes basee sur (i) les comptes annuels de 
chacune des Societes Fusionnantes pour I’exercice financier se terminant le 31 decembre 
2015 et, au besoin, (ii) tout autre donnee financiere liee aux Societes Fusionnantes, et (iii) 
les projections financieres resultant de I’activite des Societes Fusionnantes. 

5. Rapport d’echange des actions et expert independant 

5.1 Evaluation 

Sur la base de la valeur comptable des Societes Fusionnantes, le rapport d’echange des 
actions sera d’une (1) action du capital social de la Societe Absorbante, chacune en 
echange de quarante (40) actions dans le capital social de la Societe Absorbee (le 

« Rapport d’Echange») 

5.2 Expert independant 

Conformement a I’article 266 (5) de la Loi, les actionnaires et les membres des Societes 
Fusionnantes ont irrevocablement renonce a I’etablissement d’un rapport d’expert 
independant (l’“Expert a la Fusion”). 

Conformement a I’article 26-1 de la Loi, FPS Audit & Expertise S.a r.l. , agissant en tant que 
reviseur d’entreprises, nomme par la Societe Absorbante devra etablir un rapport 
devaluation afin d’evaluer le patrimoine de la Societe Absorbee transfere a la Societe 
Absorbante. 

6. Attribution des actions 

Les nouvelles actions du capital social de la Societe Absorbante seront emises et allouees 
aux actionnaires de la Societe Absorbee sur la base du Rapport d’Echange. 

La Societe Absorbante augmente ensuite son capital social actuel d’un montant de six cent 
quarante-deux mille euros (EUR 642,000) a six cent quarante-quatre mille cinq cents euro 
(EUR 644.500) par remission de mille deux cent cinquante (1.250) actions ayant chacune 
une valeur nominale de deux euros (EUR 2). 
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Les actions nouvellement emises seront inscrites sur le registre des actions de la Societe 
Absorbante au nom des actionnaires de la Societe Absorbee (un tel registre pourra etre 
consults au siege social de la Societe Absorbante). 

Les actions nouvelles emises par la Societe Absorbante suite a la Fusion TransfrontaliSre 
portent le droit pour les actionnaires de participer aux profits et aux pertes de la Societe 
Absorbante a partir de la Date de Realisation. 

7. Droits ou avantages particuliers attribues aux actionnaires ou detenteur 
d’autres titres 

Ni la Societe Absorbante, ni la Societe Absorbee n’ont Smis d’autres titres que des actions. 
Aucun droit ou avantage particulier n’a StS accords par la Societe Absorbante aux 
actionnaires ou dStenteurs d’autres titres de la Societe Absorbee. 

8. Droits ou avantages particuliers attribues a I’Expert a la Fusion et/ou a tout 
membre des organes de gestion des Societes Fusionnantes 

Aucun avantage particulier ne sera accorde a quelque membre du conseil d’administration, 
des organes de gestion, de surveillance ou de controle des Societes Fusionnantes. 

Dans la mesure ou les actionnaires des Societes Fusionnantes ont renonce a la nomination 
d’un Expert a la Fusion, aucun avantage particulier ne sera accorde a un tel Expert a la 
Fusion. 

9. Informations relatives a la Fusion Transfrontaliere 

Les documents suivants seront tenus a la disposition des actionnaires de la Societe 
Absorbante au siege social de cette derniSre, au moins (1) mois avant la tenue des AGEs 
des actionnaires approuvant la Fusion Transfrontaliere : 

a) Le Projet de Fusion Transfrontaliere; 

b) les comptes annuels et les rapports de gestion des trois (3) derniers exercices 
financiers de chacune des Societes Fusionnantes, le cas SchSant; 


10. Couts 

La Societe Absorbante supportera tous les couts, taxes et impots qui rSsultent ou qui 
naissent de la Fusion Transfrontaliere. 

11. Loi applicable - Juridiction 

Pour toute question qui n’est pas obligatoirement assujettie a la loi applicable a la Societe 
Absorbee (i.e. la Loi EtrangSre), le present Projet Commun de Fusion Transfrontaliere est 
soumis au droit luxembourgeois et doit etre interprets en conformitS au droit luxembourgeois. 
Le Tribunal d’arrondissement de Luxembourg est seul competent pour connaTtre d’un 
Sventuel litige entre les Societes Fusionnantes relatif a la validitS, I’execution ou 
[’interpretation du present Projet Commun de Fusion Transfrontaliere. 

Le present Projet Commun de Fusion Transfrontaliere est rSdigS en langue anglaise suivi 
d’une version frangaise; en cas de divergences entre le texte frangais et le texte anglais, le 
texte anglais fait foi. 
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Schedule 1 which forms an integral part of the merger plan 
Annexe 1 qui fait partie integrante du projet de fusion 

Current version of the articles of association of the Absorbing Company 
Version actuelle des statuts de la Societe Absorbante 

« Article 1. Denomination 

II est etabli entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront actionnaires par la suite une 
societe en la forme d’une societe anonyme sous la denomination de « New Luxis S.A. » (ci- 
apres, la « Societe »). 

Article 2. Siege Social 

Le siege social de la Societe est etabli a Luxembourg-Ville, Grand-Duche de Luxembourg. II 
peut etre cree par simple decision du Conseil d’Administration, des succursales, filiales ou 
bureaux tant au Grand-Duche de Luxembourg qu’a I’etranger. Le siege de la Societe pourra 
etre transfere dans les limites de la commune par simple decision du Conseil 
d’Administration. 

Lorsque le Conseil d’Administration estime que des evenements extraordinaires d’ordre 
politique ou militaire de nature a compromettre I’activite normale au siege social, ou la 
communication aisee entre le siege social et I’etranger se produiront ou seront imminents, il 
pourra transferer provisoirement le siege social a I’etranger jusqu’a cessation complete de 
ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la 
nationality de la Societe, qui nonobstant ce transfert temporaire de son siege social restera 
une societe luxembourgeoise. 

Article 3. Duree de la Societe 

La Societe est etablie pour une periode indeterminee. 

Article 4. Objet Social 

L’objet de la Societe est la prise de participations et la detention de participations, sous 
quelque forme que ce soit, dans des societes luxembourgeoises ou etrangeres, et dans 
toutes autres formes de placements, I’acquisition par achat, souscription ou autrement et le 
transfert par vente, echange ou toute autre maniere de valeurs mobilieres de toutes especes 
et la gestion, le controle et la mise en valeur de cette participation. 

La Societe peut egalement emprunter, souscrire des obligations ou autres instruments de 
dettes et garantir, accorder des prets a ou assister autrement les societes dans lesquelles 
elle detient une participation directe ou indirecte ou les societes qui font partie du meme 
groupe de societes que la Societe. 

La Societe peut, pour son propre compte, ainsi que pour le compte de tiers, effectuer toutes 
operations qui peuvent etre utiles ou necessaires a la realisation de son objet ou qui sont en 
relation directe ou indirecte avec son objet. 

Article 5. Capital social 

Le capital social souscrit est fixe a six cents quarante mille Euros (EUR 640.000,00) 
represente par trois cents vingt mille (320.000) actions d’une valeur nominale de deux euros 
(EUR 2,00) chacune. 
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Le capital social souscrit de la Societe pourra etre augmente ou reduit par une decision de 
I’Assemblee Generale des Actionnaires suivant les formes requises pour modifier les 
presents Statuts. 

La Societe peut, conformement aux dispositions legales, racheter ses propres actions. 

Article 6. Actions 

Toutes les actions sont uniquement emises a la forme nominative. 

Un registre des actionnaires sera tenu par la Societe ou par une ou plusieurs des personnes 
designees a cet effet, au siege de la Societe. Ce registre devra contenir les informations 
requises par I’article trente-neuf de la loi du dix aout mil neuf cent quinze sur les societes 
commerciales, telle que modifiee. La propriety des actions sera etablie par inscription dans 
ledit registre. Des certificats d’actions justifiant de tels enregistrements dans le registre 
d’actionnaires peuvent etre delivres sur demande d’un actionnaire et signes par deux 
administrateurs. Leurs signatures peuvent etre soit manuelles, soit imprimees, soit copiees. 

Chaque actionnaire doit fournir a la Societe une adresse a laquelle les convocations aux 
assemblies generates lui seront adressees. Cette adresse sera egalement inscrite sur le 
registre des actionnaires. Les actionnaires peuvent, a tout moment, proceder a une 
modification de leur adresse figurant sur le registre des actionnaires par I’envoi d’une 
notification ecrite adressee au siege de la Societe, ou a une autre adresse indique par la 
Societe. 

La Societe ne reconnait qu’un seul proprietaire par action. Dans le cas ou une ou plusieurs 
actions sont detenues conjointement ou lorsque la propriety d’une ou de plusieurs actions 
font I’objet d’un contentieux, I’ensemble des personnes revendiquant un droit sur ces actions 
doit designer un mandataire afin de representer cette ou ces actions a I’egard de la Societe. 
L’absence de la designation d’un tel mandataire implique la suspension de tous les droits 
attaches a cette ou ces actions. 

Article 7. Transfer! des Actions - Droit de Preemption 

Le transfer! des actions enregistrees se fera par une declaration ecrite de transfer! inscrite 
au registre des actionnaires de la Societe, cette declaration de transfer! devant etre datee et 
signee par le cedant et le cessionnaire ou par des personnes detenant les pouvoirs de 
representation necessaires pour agir a cet effet. Le transfer! des actions pourra egalement 
etre effectue conformement aux termes de I’article 1690 du Code civil luxembourgeois sur le 
transfer! des valeurs mobilieres. De plus, la Societe peut accepter et enregistrer sur le 
registre des actionnaires tout transfer! vise sur tous documents ou communications 
demontrant le consentement du cedant et du cessionnaire. 

Chaque actionnaire dispose d’un droit de preemption sur les titres (c’est-a-dire les actions, 
droits de souscription ou d’attribution et de maniere generale, tous les droits, titres, 
instruments financiers, valeurs mobilieres pouvant donner acces, immediatement ou a terme, 
au capital et/ou aux droits de vote de la Societe, ci-apres denommes les « Titres ») detenus 
dans la Societe par les autres Actionnaires, dans les conditions et selon les modalites 
prevues ci-apres : 

(a) Le transfert de quelque maniere que ce soit de titres entre actionnaires est libre et n’est 
pas soumis au droit de preemption de cet article. 

(b) Prealablement a tout transfer! de quelque maniere que ce soit par un actionnaire 
(« Cedant ») de tout ou partie des titres qu’il detient (ci-apres denommes les « Titres 
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Cedes ») au benefice d’un acquereur independant et de bonne foi (ci-apres denomme 
un « Cessionnaire »), le Cedant devra notifier (la « Notification ») le projet de transfert 
(« le Projet de Transfert »), aux autres actionnaires (c’est-a-dire I’ensemble des 
actionnaires excepte le Cedant, ci-apres denommes les « Autres Actionnaires ») et au 
Conseil d’Administration au moins 60 (soixante) jours avant la date envisagee de 
cession en indiquant (i) le nombre de Titres dont le transfert est envisage, (ii) le prix de 
cession (ou la valeur des Titres Cedes s’il ne s’agit pas d’une cession) , (iii) toute 
information utile a I’identification du Cessionnaire, (iv) tout autre element materiel ou 
toute condition relatifs a I’operation envisagee et (v) la date de la cession envisagee. 

(c) La Notification vaudra offre de cession, aux prix et conditions mentionnes dans la 
Notification, au profit de tous les Autres Actionnaires concernes. II est precise que 
plusieurs actionnaires pourront adresser conjointement une Notification de cession de 
leurs Titres, auquel cas celle-ci vaudra offre indivisible de cession. 

(d) Les Autres Actionnaires pourront preempter les Titres Cedes proportionnellement a la 
participation de chacun. Les Titres non preemptes proportionnellement seront d’abord 
reofferts aux Autres Actionnaires qui voudront acquerir plus de Titres. 

(e) En cas de preemption telle que prevue ci-avant, la cession resultant de la preemption 
sera realisee aux prix et modalites decrits dans la Notification, dans les deux mois a 
compter de la Notification. 

(f) A la date de la cession envisagee, les Titres non preemptes en application du present 
article peuvent etre librement transferees au Cessionnaire initial aux prix et modalites 
decrits dans la Notification. 

Article 8. Obligations et autres valeurs mobilieres 

La Societe peut emettre des obligations et autre suretes, convertibles ou non, au porteur ou 
autre, sous quelque description que ce soit, et payable dans quelque devise que ce soit. 

Le Conseil dAdministration determine la forme, le prix, le taux d’interet, les conditions 
d’emission, le remboursement et tous autres termes et conditions lies a ces obligations et 
suretes. 

Des certificats justifiants I’existence et la propriety des obligations et suretes doivent etres 
signes par deux administrateurs. Leurs signatures peuvent etre soit manuelles, soit 
imprimees, soit copiees. Dans I’hypothese ou la Societe a un administrateur unique, dans les 
circonstances prevues par les presents Statuts et par le droit luxembourgeois, les certificats 
devront etre signes par I’administrateur unique. 

Article 9. Conseil d’Administration 

La Societe sera administree par un Conseil d’Administration comprenant au moins trois 
membres, qui ne doivent pas necessairement etre actionnaires de la Societe. Les 
administrateurs seront elus par les actionnaires a I’Assemblee Generale qui determines leur 
nombre, leur remuneration et le terme de leur mandat. Le terme du mandat d’un 
administrateur ne peut exceder six ans, et les administrateurs conservent leur mandat 
jusqu’a I’election de leurs successeurs. Les administrateurs peuvent etre reelus a leur 
fonction pour differents mandats consecutifs. 

Lorsque la Societe est constitute par un associe unique, ou que, a une Assemblee Generale 
des Actionnaires, il est constate que celle-ci n’a plus qu’un associe unique, la composition du 
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Conseil d’Administration peut etre limitee a un membre jusqu’a I’Assemblee Generate 
ordinaire suivant la constatation de I’existence de plus d’un associe. 

Dans ce cas, I’administrateur unique exerce les pouvoirs devotes au Conseil 
d’Administration. 

Les administrateurs seront elus a la majorite simple des votes des actions presentes ou 
representees. Tout administrateur peut etre revoque avec ou sans motif et/ou peut etre 
remplace a tout moment par decision de I’Assemblee Generate des Actionnaires. 

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de deces, de demission ou toute 
autre cause, cette vacance pourra etre completee sur une base temporaire jusqu’a la 
reunion de la prochaine Assemblee Generate des Actionnaires, conformement aux 
dispositions legates applicables. 

Article 10. Fonctionnement du Conseil d’Administration 

Le Conseil d’Administration elit parmi les administrateurs un president et pourra designer un 
vice president. II pourra egalement choisir un secretaire, administrateur ou non, qui sera en 
charge de la tenue des proces-verbaux des reunions du Conseil d’Administration et des 
Assemblies Generates des Actionnaires. 

Les reunions du Conseil d’Administration seront convoquees par le president, ou par deux 
administrateurs, au lieu indique dans I’avis de convocation. 

Le president du Conseil d’Administration preside toutes les reunions d’actionnaires ou du 
Conseil d’Administration. Toutefois, en son absence, les actionnaires ou les administrateurs 
peuvent designer une autre personne en qualite de president provisoire par vote a la 
majorite simple. 

Avis ecrit de toute reunion du Conseil d’Administration sera donne a tous les administrateurs 
au moins vingt-quatre heures avant la date prevue pour la reunion, sauf s’il y a urgence, 
auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnes brievement dans I’avis 
de convocation. II peut etre renonce a la convocation ecrite avec I’accord de chaque 
administrateur donne par ecrit, par cable, telegramme, telex ou telecopie ou tout autre 
moyen de telecommunication. Une convocation speciale ne sera pas necessaire pour une 
reunion du Conseil devant etre tenue a un moment et en lieu determine par une precedente 
resolution adoptee par le Conseil d’Administration. 

Tout administrateur pourra se faire representer aux Conseils d’Administration en designant 
par ecrit soit en original, soit par telefax ou telegramme un autre administrateur comme son 
mandataire. Un administrateur peut representer un ou plusieurs de ses collegues. 

Le Conseil d’Administration peut egalement etre reuni par conference telephonique, par 
video conference ou par tout autre moyen de communication, permettant a tous les 
participants de s’entendre. La participation a une reunion tenue dans ces conditions est 
equivalente a la presence physique a cette reunion. 

Le Conseil d’Administration ne pourra deliberer et/ou agir valablement que si la majorite des 
administrateurs, est presente ou representee a une reunion du Conseil d’Administration. 

Les decisions sont prises a la majorite des voix des administrateurs presents ou representes. 
Au cas ou lors d’une reunion, il existerait une parite des votes pour et contre une resolution, 
la voix du president de la reunion sera preponderante. 
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Le Conseil d’Administration peut, a la I’unanimite, adopter une resolution par circulaire 
pourvu qu’elle ait ete expressement approuvee par ecrit, par cable, telegramme, telex, 
telecopie, ou par tout autre moyen de communication similaire, et confirmee par ecrit. 
L’ensemble de ces documents constituera le proces-verbal justifiant de I’adoption de la 
resolution. 

Les proces-verbaux de I’ensemble des Conseils d’Administration devront etre signes par le 
president ou, en son absence, par le vice-president ou par deux administrateurs. Une copie 
ou un extrait de chacun de ces proces-verbaux, qui peuvent etre produits au cours d’une 
procedure judiciaire, devront etre signes par le president ou, en son absence, par le vice- 
president ou par deux administrateurs. 

Article 11. Pouvoirs du Conseil d’Administration 

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les 
actes de disposition et d’administration dans I’interet de la Societe. Tous les pouvoirs non 
expressement reserves par la loi ou par les Statuts a I’Assemblee Generale des Actionnaires 
sont de la competence du Conseil d’Administration. 

Conformement a I’article 60 de la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales, tel que 
modifie, la gestion journaliere de la Societe, ainsi que la representation de la Societe, en ce 
qui concerne cette gestion, peuvent etre deleguees a un ou plusieurs administrateurs, 
directeurs, gerants et autres agents, associes ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur 
nomination, leur revocation et leurs attributions sont determines par une decision du Conseil 
d’Administration. La delegation a un membre du Conseil d’Administration impose au Conseil 
I’obligation de rendre annuellement compte a I’Assemblee Generale ordinaire des 
traitements, emoluments et avantages quelconques alloues au delegue. 

La Societe peut egalement accorder des pouvoirs speciaux par mandat notarie ou par acte 
sous seing prive. 

Article 12. Representation externe de la Societe 

La Societe sera engagee a I’egard des tiers par la signature conjointe de deux 
administrateurs ou par la signature unique d’une personne a qui le pouvoir de signature sera 
delegue par le Conseil d’Administration. 

Article 13. Assemblee Generale des Actionnaires 

L’Assemblee Generale des Actionnaires de la Societe represente tous les actionnaires de la 
Societe. Elle dispose des pouvoirs les plus larges pour decider, mettre en oeuvre ou ratifier 
les actes en relation avec les operations de la Societe, a moins que les Statuts n’en 
disposent autrement. 

L’Assemblee Generale des Actionnaires est convoquee par le Conseil d’Administration. Elle 
pourra egalement etre convoquee par requete ecrite emanant d’actionnaires representant au 
moins dix pour cent (10%) du capital social de la Societe. 

L’Assemblee Generale Annuelle sera tenue le troisieme jeudi du mois de juin a 11 heures, 
au siege de la Societe, ou en tout autre lieu a Luxembourg indique dans la convocation. Si 
ce jour est ferie pour les etablissements bancaires a Luxembourg, I’Assemblee Generale 
Annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant. 

Les autres Assemblies Generates des Actionnaires pourront se tenir aux lieux et heures 
specifies dans les avis de convocation. 
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Les Assemblies Generates des Actionnaires seront convoquees par une convocation du 
Conseil d’Administration mentionnant I’ordre du jour et adressee a chaque actionnaire a 
I’adresse figurant sur le registre des actionnaires par lettre recommandee au moins huit (8) 
jours avant la date de la tenue de la reunion. Les delate de convocation et quorums requis 
par la loi seront applicables aux avis de convocation et a la conduite des assemblies des 
actionnaires de la Sociiti, dans la mesure ou il n’en est pas disposi autrement dans les 
Statuts. 

Chaque action donne droit a une voix. Chaque actionnaire pourra prendre part aux 
Assemblies Ginirales des Actionnaires en disignant par icrit, par tilicopie, email, ou tout 
autre moyen de communication similaire une autre personne comme mandataire. Les 
resolutions d’une Assemblie Ginirale dument convoquie sont adopties a la majoriti 
simple des actionnaires presents ou reprisentis. 

Le Conseil d’Administration peut diterminer toutes les autres conditions devant itre remplies 
par les actionnaires pour participer a chacune des reunions d’actionnaires. 

Si tous les actionnaires sont presents ou reprisentis a une assemblie d’actionnaires, et s’ils 
diclarent avoir connaissance de I’ordre du jour, I’assemblie peut itre tenue sans 
convocation ou publication prialable. 

Lorsque la Sociiti n’a qu’un actionnaire unique, celui-ci exerce les pouvoirs divolus a 
I’Assemblie Ginirale des Actionnaires. 

Article 14. Controle de la Societe 

Les opirations de la Sociiti seront surveillies par un ou plusieurs commissaires aux 
comptes, qui pourront etre actionnaires ou non. L’Assemblie Ginirale des Actionnaires 
devra disigner le(s) commissaire(s) aux comptes statutaires, et devra diterminer leur 
nombre, leur rimuniration, le terme de leur mandat, qui ne peut excider six ans. 

Lorsque la Sociiti excide les critires itablis par I’article 35 de la loi du 19 dicembre 2002 
concernant le registre de commerce et des sociitis ainsi que, telle que modifiie, I’institution 
d’un commissaire aux comptes statutaire sera supprimie et un ou plusieurs commissaires 
aux comptes indipendants choisis parmi les membres de I’institut des riviseurs 
d’entreprises sera disigni par I’Assemblie Ginirale des Actionnaires, qui fixe la durie de 
leur mandat 

Article 15. Exercice social - Bilan 

L’exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 dicembre de chaque annie. 
L’Assemblie Ginirale des Actionnaires approuve les comptes annuels a la cloture de 
I’exercice fiscal et dicide de I’existence ou non de binifice distribuables. 

Article 16. Affectation des benefices nets annuels 

II sera prilevi sur le binifice net annuel de la Sociiti cinq pour cent (5 %) qui seront 
affectis a la reserve ligale. Ce prilivement cessera d’etre obligatoire lorsque la reserve 
ligale aura atteint un dixiime du capital social de la Sociiti tel qu’il est fixi ou tel que celui- 
ci aura iti augmenti ou riduit de temps a autre, conformiment a I’article 5 des Statuts. 

L’Assemblie Ginirale des Actionnaires dicidera, sur recommandation du Conseil 
d’Administration, de I’affectation du solde restant du binifice net annuel. Des dividendes 
intirimaires pourront itre distribuis, dans le respect des dispositions ligales applicables. 
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Article 17. Modification des Statuts 


Les presents Statuts pourront etre modifies par I’Assemblee Generale des Actionnaires dans 
les conditions de quorum et de majorite requises par la loi du dix aout mil neuf cent quinze 
sur les societes commerciales, telle que modifiee. 

Article 18. Dissolution et liquidation 

En cas de dissolution de la Societe, la liquidation sera mise en oeuvre par un ou plusieurs 
liquidateurs, qui pourront etre des personnes physiques ou des personnes morales. Le ou 
les liquidateurs seront designes par I’Assemblee Generale des Actionnaires decidant de la 
liquidation. Cette Assemblee Generale determines egalement les pouvoirs et la 
remuneration du ou des liquidateurs. 

Article 19. Droit applicable 

Toutes les questions qui ne sont par regies expressement par les presents statuts seront 
tranchees par application des dispositions de la loi du dix aout mil neuf cent quinze tel que 
modifiee. » 
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